
謹んで新年のお喜びを申しあげます

島根県学校生活協同組合
理事長 加本 良治

謹んで新年のお慶びを申し上げます。昨年中は島根県学校生協並びに島根県教育
用品㈱に対し、多大なるご支援・ご協力をいただきありがとうございました。

学校生協は教職員自ら出資金を出し合って運営し、教職員の教育活動をサポート
することを目的として設立され、今年度で６５年目を迎えています。

近年、学校生協を取り巻く環境は、ネット通販の台頭等による流通業界の激化で
厳しくなってきております。厳しい局面を打破するためには、事業構造改革を推進
し、更なる経費の削減と組合員の暮らしを守る職域生協としての意義と価値を強く
訴え、組合員のニーズに沿った事業を展開し「出資して、利用して、参加する」と
いう生協活動の基本を徹底して訴えていきたいと思います。

あわせて組合員の皆様にとりまして、今年１年が良い年でありますよう祈念する
とともに学校生協ならびに教育用品㈱の役職員一同、組合員の皆様の声や期待に応
えるよう奮闘していく所存ですので、何卒宜しくお願いいたします。

２０１６年新春号

島根県学校生協ホームページ（PC版・ｽﾏﾎ版）・島根県教育用品ホームページ

島根県学校生協へのご注文・お問合わせは
ご注文 お電話(ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ)0120-21-3786

ＦＡＸ (ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ)0800-123-348

ホームページ（共同購入）・レインボーネット

お問合わせ お電話(ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ)0120-21-3786

ＦＡＸ (ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ)0120-21-7237

Email: info@simanegak.com

サイト内容
①Web版共同購入 ②レインボーネットショップ（宅配・他）
③お得な情報・ガイドブック ④最新のガソリン価格
⑤ポイント商品交換（Web注文分はポイント付与）
⑥ハウジング資料請求アンケート ⑦お問合せ
⑧会員登録情報の変更（メンテ）

https://www.webpage21d.jp/shimane_gcoop/mypage/smart-usr/s-mypage.cgi?mode=login

http://www.kyouiku-youhin.jp

●オープンな情報提供
・教育用品㈱の概況
・お知らせ
・商品エピソード
・おすすめ商品
・ホームスティ
・児童図書
・問合わせフォーム

●クローズドなマイページ
（県内の高校・特別支援学校・
中学校・小学校・幼稚園）
・教材、教具注文
・購入履歴

島根県教育用品株式会社のホームページは

スマートフォン版

PC版

事業案内はもちろんですが、チラ
シがなくても、毎月の「共同購
入」がＷｅｂで利用できます。

http://www.g-coop.jp

年度末、新年度は、島根県学校生協提携業者をご利用ください

卒業・入学・新生活など、いろいろとご用意される事項
が増えてくる季節となりました。

学校生協では、毎月のチラシやカタログでご案内してい
る商品の他、地域の優良業者と提携し、組合員の皆様へ商
品やサービスを提供しています。

もちろん、組合員の皆様だけの特典（価格・ｻｰﾋﾞｽ）で
ご利用できます。詳しくは、お配りしています「学校生協
ガイドブック」をご覧頂か「島根県学校生協ホームペー
ジ」をご覧ください。

優良な商品はもちろん、安心してご利用いただける業者
を指定しておりますので、ぜひご検討いただけましたら幸
いです。

フォーマル
カジュアルスーツのことなら

いつでも
10%OFF

割引券で
5%OFF

スポーツ用品のことなら

※店舗指定あり

ハウジング業者 12社 その他

冠婚業者 2社

旧年中はひとかたならぬご愛顧にあずかり誠にありがとうございました
本年も一層のサービス向上を目指し 役職員一同誠心誠意努める覚悟でございます
なにとぞ本年も倍旧のご支援のほどお願い申し上げます



学校生協は「よい商品」をお届けしています！

島根県学校生協 専務理事 烏田 政己

よい商品とは、何と言っても「安心」・「安全」な商品であるとい
えます。

特に口から入るものは、全身を巡りますので、安心・安全であるこ
とが最優先にされなければなりません。

食品では、添加物が気になるところですが、そこを担保するものとしては、国の
基準に準拠していることがポイントといえます。

毎月、学校生協がチラシでご案内しています食品は、日本生活協同組合連合会
（日本生協連）の扱うコープ商品はもとより、全国学校用品株式会社（全学品）の
学校生活協同組合事業部（学協事業部）が取り扱う商品が中心であり、これらは、
すべて国の基準に準拠したものとなっています。安心してご注文いただきたいと思
います。

ちなみに、食品添加物は、保存料・甘味料・着色料・香料など、食品の製造過程
または食品の加工・保存の目的で使用されるものです。厚生労働省は、食品添加物
の安全性について食品安全委員会による評価を受け、人の健康を損なうおそれのな
い場合に限って、成分の規格や、使用の基準を定めたうえで、使用を認めています。

健康は、掛け替えのない財産といえます。たとえお金を積んでも買うことができ
るものではありません。結果的に何が健康によいかというと、安心・安全なもので
あるということになりますが、これは、お金と比例するものではないことは明らか
です。贅沢をする人が決して、健康で長生きしているということではないからです。

学校生協は、組合員の皆様に安心・安全をお届けしたいと、日本生協連や学協事
業部と連携しながら、商品提案をしています。

島根県学校生協は、組合員に対して奉仕的な活動を行っていくことを使命として
います。そして、そのために、次の２つの目標を掲げています。

・よい商品と組合員との出会いを創る。

・有益な情報を積極的に提供していく。

秋の全員利用運動にご参加いただきありがとうございました

島根県学校生協 専務理事 烏田 政己

今年度末退職者を中心に、７０名の皆様が、説明会に参加されました。
将来を見越しておくことも大事なことと考え、私が当日レクチャーしました、特に

年金部分について、ポイントだけを以下、記しておきます。

●年金制度について
＊現在、特別支給の老齢年金の受給は、あと５年で廃止となりますが、それまで、

H27･28年度定年退職者は、満62才の翌月から、H29･30年度定年退職者は、満
63才から、H31･32年度定年退職者は満64才から、特別支給の老齢年金受給開始
となります。
そして、H33年度以降退職者からは、満65才までの特別支給の老齢年金は一切
廃止となります。

＊平成27年10月１日付けで、共済年金（公務員）と厚生年金（一般企業）が一元
化となりました。このことで、以降の年金受給は次のようになっています。
・公務員の「職域加算（目安として約２万円）」が廃止され、その部分は、満

65才から、年払い退職給付金（目安として、その1/2は終身退職年金、あと
の1/2は、有期退職年金）として支払われることになります。

＊特別支給の老齢年金受給は、あと５年間で廃止となります。それまでの受給者は、
満65才までの間、給与(賃金＋賞与)と年金（今年度末退職者からは約１２万円）
の合計額が２８万円を超えると年金額の一部が支給停止され、残りが支給された
り、全額が支給停止になったりすることがH27.10/1付けで既に始まっています。

●そのほか、「国民年金（基礎年金）」、「定年退職後の医療保険制度」、「介護保
険制度」、「高額医療制度（70才まで、70～75才まで、75才～）」、「相続税・贈
与税」について話題にし、レクチャーさせていただきました。

退職者説明会を県内５ヵ所で開催しました

学校生協カードの特徴
●入会金・年会費無料、ETCも無料
●業界最高水準のオリコカードポイントサービス
●おサイフケータイ(ID,QP)に対応
●公共料金や携帯電話料金のお支払いもOK!!

お申し込みは学校生協へ 0120-21-3786

２０１５年度学校生協利用促進月間につきましては、支部理事、生協係の皆様のご支援と組合
員の皆様のご協力により利用運動１５，７１５千円（10月末現）のご結集を頂きました。ありが
とうございました。
また期間中、新規加入４７名、増資２３６千円、学校生協カード２枚、ガソリンカード６７枚

のお申し込みを頂きました。
今後とも、ご支援ご協力をお願いいたします。

2016年版の雑誌年間予約企画をご案内中。一度ご注文い
ただきますと、1年間、ご指定のお届け先に発行毎にお届
けする便利な企画です。授業に役立つ教育書をはじめ、子
どもの学習、一般書、趣味の雑誌などご案内しています。
チラシの他、ホームページからも注文できます。


